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Ozet

Amag: Bu calisma, tekstil fabrikasinda cgalisan iscilerin beslenme aliskanliklari, antropometrik olgiimleri,
fiziksel aktivite dizeyleri, yasam kaliteleri ve beslenme durumlarinin belirlenmesi amaciyla yapiimistir.
Gereg ve Yontem: Calisma, Aralik 2016-Subat 2017 tarihleri arasinda Tokat ilinde tekstil Griinleri Gretimi
yapan bir fabrikada gindiiz galisan 18-65 yas arasi 405 tekstil fabrikasi isgisi (166 erkek, 239 kadin) ile
yurGtilmustir. Bireylerin demografik 6zellikleri, beslenme aligkanliklari, antropometrik 6lgcimleri, fiziksel
aktivite diizeyleri saptanmis ve Avrupa Saglk Etki Olgegi- Diinya Saghk Orgiitii Yasam Kalitesi Olcegi
(WHO-8 EUROHIS Yagsam Kalitesi Olgegi) uygulanmistir. Bireylerin besin tiiketim diizeyleri ileriye donik
3 gunlik besin tiketim kaydi yontemi ile belirlenmistir.

Bulgular: Calismaya katilan bireylerin Beden Kiitle indeksi (BKi) degerlerine gore; erkeklerin %55,8’inin
ve kadinlarin %41,6’sinin normal agirlik araliginda oldugu tespit edilmistir. Calismaya katilan erkeklerin
gunluk diyetleri ile ortalama 1804,9+326,4 kkal ve kadinlarin 1649,5+335,3 kkal enerji aldiklar tespit
edilmistir. Tlrkiye Beslenme Rehberine (TUBER) gore degerlendirildiginde isgilerin ginliik diyetlerinde
tukettikleri enerjinin yetersiz oldugu saptanmistir. Diyetle gunlik alinan mikro besin ogeleri ortalama
miktarlari TUBER onerileri ile karsilastirildiginda; isgilerin A vitamini, E vitamini, K vitamini ve fosfor
disindaki vitamin ve mineralleri yetersiz tukettikleri saptanmistir. Ginlik diyetle alinan eneriji, protein, B,
vitamini, kalsiyum, demir ve kirmizi et tiketimi ile yasam kalitesi toplam puani arasinda pozitif yonde
anlamli iliski saptanmistir (p<0,05).

Sonug: Sonug olarak tekstil fabrikasinda ¢alisan iscilerin yeterli ve dengeli beslenmedikleri belirlenmistir.
Bireylere saglikli yasam tarzi ve beslenme aligkanliklari kazandirarak yagsam Kkalitelerinin artmasi

saglanmalidir.

“Yazisma Adresi: Burcu Sentiirk, Bagkent Universitesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Beslenme ve Diyetetik Boliimii, Ankara, Tiirkiye
E-posta adresi: dytburcusenturk@gmail.com

Gonderim Tarihi: 7 Subat 2024. Kabul Tarihi: 16 Nisan 2024.

Yazar sirasina gore ORCID: 0000-0003-4091-7107; 0000-0002-5516-426X; 0000-0003-1569-7747

Bu calisma, sorumlu yazarin ayni adli yiiksek lisans tezinden tiretilmistir.



Bir Tekstil Fabrikasinda Calisan Is¢ilerin Beslenme Durumlarinin Saptanmast 45
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Abstract:

Objective: This study was performed to determine the nutritional habits, anthropometric measurements,
physical activity levels, quality of life and nutritional status of workers in the textile factory.

Material and Method: The study was conducted on 405 day-workers (166 males, 239 females) between
the age of 18-65 working in a factory that produces textile products in Tokat between December 2016 and
February 2017. Individuals' demographic characteristics, eating habits, anthropometric measurements,
physical activity levels were determined and the European Health Impact Scale-World Health
Organization Quality of Life Scale (WHO-8 EUROHIS Quality of Life Scale) was applied. The nutrient
consumption levels of the individuals were determined by a three day 24-hour food intake record.
Results: According to the Body Mass Index (BMI) values of the individuals participating in the study; It
was determined that 55,8% of men and 41,6% of women were within the normal weight range. The
average energy consumption of male worker was found to be 1804,9 + 326,4 kcal and female worker was
found to be 1649,5 £ 335,3 kcal with daily diets. According to the recommendations of the Dietary
Guidelines for Turkey, it has been found that energy intake at workers’ daily diets are insufficient. It has
been determined that individuals are consuming a high percentage of the energy from the dietary total fat
and saturated fat. When the average daily intake of micronutrients on a diet is compared with the Dietary
Guidelines for Turkey, it was found that the majority of workers consumed inadequate vitamins and
minerals without vitamin A, vitamin E, vitamin K and phosphorus. There was a positive important
correlation between the consumption of energy, protein, vitamin Bj,, calcium, iron and red meat
consumed in the daily diet and total quality of life score (p <0,05).

Conclusion: It has been determined that workers in the textile factories can not feed adequately and
balancedly in their workplaces and daily diets. Increasing quality of life should be provided by giving
individuals healthy lifestyle and eating habits.

Key words: Workers nutrition, Life quality, Nutritional status

© 2021 Baskent Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dergisi. Tim Haklari Saklidir.



46 Burcu Sentiirk, Mendane Saka ve Sinem Bayram

1. Girig

insanlar tarim, sanayi ve hizmet alaninin temel égesidir (T.C. Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanligi,
2017). Ulke ekonomisinde énemli rol alan iscilerin saghigi ve givenligi, yaptiklar ise uygun yeterli ve
dengeli beslenmeleri ile mUmkindur. Yeterli ve dengeli beslenme; bireyin yasi, cinsiyeti, fiziksel aktivitesi
ve hastalik varligi gibi gesitli 6zelliklerine goére ihtiyaci olan enerji, makro ve mikro besin dgelerini énerilen
miktarlarda saglamasidir (Beyhan, 2008). Gerekli besin 6gelerini saglayamayan ve sagliksiz beslenen
iscilerin hastaliklara karsi direnci azalmakta ve ise gidememe oranlari artmaktadir. Yetersiz beslenen
iscinin ise olan ilgisi ve odaklanma becerisi azalmakta, is kazalari riski artmaktadir. isgilerde yetersiz
beslenmeye bagh glgsuzlik, artan hastalik ve kaza orani, ilgi ve odaklanma eksikligi ve ise gidemedigi
gun sayisinda artis ile birlikte iscinin verimliligi azalmakta ve saglikla ilgili harcamalar artmaktadir (Baysal,
2011). isci beslenmesi, iscinin yeterli ve dengeli beslenmesini saglayarak, fiziksel ve psikolojik agidan en
yuksek iyilik haline ulastirmayi ve iscilere en ylksek calisma kapasitesini kazandirmayl amaclamaldir
(Hamraa, 2013).

Bu galisma, tekstil fabrikasinda g¢alisan isgilerin yasam tarzi, beslenme aliskanliklari, antropometrik
Olgiimleri, fiziksel aktivite dizeyleri, yasam kaliteleri ve beslenme durumlarinin belirlenmesi amaciyla

planlanmig ve yarataimustar.

2. Gereg ve Yontem

Bu arastirma, Aralik 2016-Subat 2017 tarihleri arasinda Tokat ilinde tekstil Grtnleri Gretimi yapan bir
fabrikada gundiz calisan 405 tekstil isgisi Uzerinde yapilmigtir. Arastirmanin evrenini 450 isci
olusturmaktadir. Orneklemini ise bu is¢i grubundan arastirmaya katiimayi kabul eden 18-65 yas arasi
166’s1 erkek, 239'u kadin olmak Uzere 405 is¢i olusturmaktadir.

Arastirma bireylerin isyerinde gerceklestiriimis ve her bir bireye ¢alisma baglamadan énce "Bilimsel
Arastirmalar igin Bilgilendirilmis Goniillii Olur Formu" okunmustur. Arastirmaya génlli olarak katiimayi
kabul eden bireyler galismaya alinmistir. Bu arastirma igin Baskent Universitesi Girisimsel Olmayan Klinik
Arastirmalar Etik Kurulu tarafindan KA16/320 numarali proje olarak 30.11.2016 tarih ve 16/103 sayili

karar ile "Etik Kurul Onay1" alinmigtir.
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isciler giindiiz ve vardiyasiz calismaktadir. iscilerin kisisel 6zelliklerini saptamak icin uygulanan anket
formu 45 sorudan olugsmaktadir. Uygulanan anket formu bireylerin sosyodemografik ve sosyoekonomik
Ozelliklerini (cinsiyet, yas, medeni durum, egitim durumu, gelir durumu vb.), saglik bilgilerini (kronik
hastalik durumu, vitamin-mineral destedi kullanma durumu vb..), fiziksel aktivite durumunu (fiziksel
aktivite yapma durumu, fiziksel aktivite tird, fiziksel aktivite yapma sikhgi ve siresi vb.) ve beslenme
aliskanhklarini icermektedir. Bireylerin besin tiketim dizeylerinin belirlenmesinde 3 glnlik besin tiketim
kaydi yontemi kullaniimistir. Ardisik 3 giin doldurulan formlardan elde edilen tim gulnlerin toplam
degerleri gun sayisina bolinerek gunlik ortalama besin tiketim tiri ve miktari saptanmigtir. Ginlik
alinan enerji ve besin 6geleri, Turkiye igin gelistirilen "Bilgisayar Destekli Beslenme Programi, Beslenme
Bilgi Sistemleri Paket Programi (BEBIS)” kullanilarak analiz edilmistir. Bireylerin viicut agirliklari TANITA
BC-730 marka hassas dijital tarti ile boy uzunluklari, bel ve kalga gevresi dlgimleri esnemeyen mezir
kullanilarak saptanmistir. Bireylerin viicut adirliklari ve boy uzunluklari kullanilarak Beden Kiitle indeksi
(BKI) hesaplanmistir. Aragtirmaya katilan bireylerin fiziksel aktivite diizeylerini saptamak igin 24 saatlik
fiziksel aktivite saptama formu uygulanmistir. Formda bireylerin 24 saat boyunca yaptiklar fiziksel aktivite
turd, duzeyi ve suresi belirlenerek hesaplanan gunlik harcanan enerji miktari, bireylerin bazal metabolik
hizlarina bolinmis ve elde edilen fiziksel aktivite dizeyi (PAL) "hafif aktivite (sedanter), orta diizeyde

aktivite (aktif) ve agir dizeyde aktivite (siddetli aktif)” olarak kategorize edilmistir.
WHO-8 EUROHIS Yasam Kalitesi Olgegi

Calismaya katilan bireylerin yagam kalitesi, WHO-8 EUROHIS Yasam Kalitesi Olgegi ile saptanmistir.
WHO-8 EUROHIS Yagam Kalitesi Olgegi, Diinya Saglik Orgitii Yagam Kalitesi Olgeginden (WHOQOL)
uretilmis olup gecerligi ve glvenirligi olan en kisa formda Saglikta Yasam Kalitesi olgegidir. Eser ve

arkadasglari tarafindan dlgegin Turkce gecerligi ve givenirligi yapilimistir.

Olcek 8 sorudan olusmaktadir ve cevap secenekleri 5'li Likert tipindedir. Toplamda puan arttikca

Olgegdi uygulayan bireylerin yasam kalitesi de artmaktadir (Eser vd., 2010).
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Verilerin Analizi

Bu arastirmanin sonucundan elde edilen veriler Statistical Package for Social Sciences 17 (SPSS 17)
paket programi kullanilarak degerlendirilmistir. Calismada bulunan nitel degiskenler icin sayi ve ylzde
(%) degerleri, nicel degiskenler icin ise ortalama, standart sapma (SS), alt ve Ust degerleri kullaniimistir.
Nicel veriler ‘Kolmogorov-Smirnov Testi’ ile incelenmis ve verilerin normal dagilimi kontrol edilmistir. Nicel
verilerde “Pearson chi-square test” ve “Fisher's exat test” uygulanmistir. Gruplarin ortalamalarinin
karsilastiriimasi icin ‘Independent samples t test ve ‘One way Anova test' kullaniimistir. Yapilan

analizlerin sonuglari %95 gliven araliginda p<0,05; p<0,01; p<0,001 olarak degerlendirilmistir.

3. Bulgular
Calismaya katilan 405 tekstil iscisi (166 erkek ve 239 kadin) vardir. iscilerin cinsiyeti, yasi, egitim
durumu gibi sosyodemografik 6zellikleri ve kronik hastalik varligi ve vitamin-mineral destedi kullanma

durumu ile ilgili bilgilerin dagilimi Tablo 1’ de goésterilmigtir.
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Tablo 1. igcilerin sosyodemografik 6zellikleri, kronik hastalik varli§i ve vitamin-mineral destegi kullanma

durumlarina iligkin bilgilerin dagilhimi

Sayi %
Cinsiyet
Erkek 166 41,0
Kadin 239 59,0
Yas gruplan
19-29 225 55,6
30-39 105 25,9
40-49 65 16,0
=50 10 2,5
X+SS (yil) 30,1+8,9
Egitim durumu
Okur-yazar degil 10 2,5
ilkokul mezunu 139 34,3
Ortaokul mezunu 126 311
Lise mezunu 108 26,7
Universite mezunu 22 5,4
Teshis edilmis kronik hastalik durumu
Var 110 27,2
Yok 295 72,8
Vitamin-mineral destegi kullanma durumu
Evet 23 5.7
Hayir 382 94.3

Calismaya katilan bireylerin antropometrik 6lgimlerine gore dagihmlar Tablo 2’de gosterilmistir.
Diinya Saglik Orgiitii kriterlerine gére gruplandirilan BKi degerlerinin dagilimi incelendiginde; erkeklerin

%4,2’sinin zayIf, %55,8inin normal, %31,5’inin hafif sisman ve %8,5'inin obez grupta yer aldigi
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saptanmistir. Kadin iscilerin %7,6'sinin zayif, %41,6’sinin normal, %28,1’inin hafif sisman, %21,4’Gnun
obez ve %1,3’liniin morbid obez grupta bulundugdu belirlenmistir. BKi gruplarina gére cinsiyetler arasinda

istatistiksel olarak anlamh fark tespit edilmistir (p<0,05) (Tablo 2).

Tablo 2. isgilerin cinsiyete gére antropometrik dlciimlerinin dagilimi

Erkek Kadin

Sayi % Sayi % p
BKi degerleri (kg/m°)
Zayif 7 4,2 18 7,6
Normal 92 55,8 99 41,6
Hafif sisman 52 31,5 67 28,1 0,010*
Obez 14 8,5 51 21,4
Morbid obez - - 3 1,3
Bel gevresi (cm)
Normal 109 65,7 36 15,3
Risk 39 235 54 22,9 0,000**
Ylksek risk 18 10,8 146 61,8
Bel/kalga orani
Normal 69 41,8 31 13,2 0,000**
Risk 96 58,2 204 86,8
Bel/boy orani
Dislk 1 0,6 - -
Normal 58 34,9 42 17,8
Risk 92 55,5 88 37,3 0,000%*
Yiksek risk 15 9,0 106 44,9

Pearson chi-square, *p<0,05,**p<0,001, BKi: Beden Kiitle indeksi
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Erkek iscilerin gunlUk diyetleri ile ortalama 1804,9+326,4 kkal, kadin isgilerin gunlik 1649,5+335,3 kkal
enerji tukettikleri saptanmigtir. Bireylerin gunlik diyetlerinde enerji tiketim dlzeyine gore cinsiyetler
arasindaki fark istatistiksel olarak anlamlidir (p<0,05). Gunlik diyet ile kilogram basina alinan protein
miktarina bakildiginda; erkek iscilerin ortalama 0,7+0,2 g/kg aldidi ve kadin isgilerin ortalama 0,75+0,2
g/kg protein aldiklar belirlenmistir. Erkek isgilerin gunlik diyetlerinde enerjinin karbonhidrattan gelen
oraninin %46,5+6,0, kadin iscilerin %45,9+6,1 oldugu saptanmistir. Erkek iscilerin gunlik diyetlerinde

enerjinin yagdan gelen ylzdesi %41,7+5,1 iken kadinlarda %42,2+5,8 bulunmustur (Tablo 3).

Tablo 3. isgilerin giinliik diyetle aldiklari enerji ve makro besin dgeleri ortalamalari

Erkek Kadin
Oneri X SS Oneri X SS p
Eneriji (kkal) 2500 1804,9 326,4 2100 1649,5 335,3 0,000**
Protein (g) 75-90 52,2 13,3 60-80 47,9 12,3 0,001*
Protein (%) 12-15 11,8 2,3 12-15 11,9 2,0 0,506
Protein (g/kg/gin) 0,8 0,7 0,2 0,8 0,75 0,2 0,498
Karbonhidrat (g) 340-375 204,1 43,8 290-315 183,4 417 0,000**
Karbonhidrat (%)  55-60 46,5 6,0 55-60 45,9 6,1 0,322
Toplam yag (g) 55-80 84,3 18,9 45-70 78,1 19,8 0,002*
Toplam yag (%)  20-30 41,7 5,1 20-30 42,2 5,8 0,401

Student t test, *p<0,01, **p<0,001, Oneri: Tirkiye Beslenme Rehberi 2015’'den yasa gére hesaplanmistir.

iscilerin giinliik tikettikleri C vitamini, Tiamin, Riboflavin, Folik asit, B12 vitamini ve Kalsiyum, Cinko,
Potasyum, Demir, Magnezyum mineralleri glnlik onerilerin altinda kalmistir. Gunlik beslenme ile
karsiladiklari A vitamini, E vitamini, K vitamini ve Potasyum minerali TUBER-2015 énerilerinin izerindedir

(Tablo 4).
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Tablo 4. isgilerin giinliik diyetle tiikettikleri vitamin ve mineral ortalamalar

Erkek Kadin
Oneri X SS Oneri X SS p
A vitamini (mcg) 750 881,0 401,4 650 813,4 380,7 0,084
C vitamini (mg) 110 55,4 35,1 95 55,3 32,1 0,972
D vitamini (mcg) 15 1,9 33 15 2,2 4,0 0,467
E vitamini (mg) 13 21,0 7.5 11 19,2 6,5 0,010*
K vitamini (mcg) 120 303,2 951 90 278,7 106,9 0,018*
Tiamin (mg) 1,2 0,6 0,2 11 0,57 0,2 0,032*
Riboflavin (mg) 1,3 0,9 0,3 1,1 0,8 0,2 0,007**
Folik asit (mcg) 330 93,3 28,3 330 87,7 27,7 0,052
By, vitamini (mcg) 4 2,5 2,0 4 2,1 1,5 0,020*
Kalsiyum (mg) 1000 470,4 1658 1000 433,8 130,7 0,003”
Cinko (mg) 9,4-16,3 7,2 1,8 75127 67 1,8 0,109
Potasyum (mg) 4700 1514,0 407,1 4700 1450,3  382,0 0,000™
Demir (mg) 11 8,8 2,0 14 8,3 2,0 0,152
Magnezyum (mg) 350 190,3 41,6 300 183,7 47,8 0,001
Fosfor (mg) 550 8475 1740 550 783,1 197,7 0,001

Students t-testi, *p< 0,05, *p< 0,01, Oneri: Tirkiye Beslenme Rehberi 2015'den yasa gore

hesaplanmigtir.

Calismaya katilan iscilerin gunlik ortalama harcadiklari enerjinin gunlik ortalama aldiklari enerjiden
fazla oldugu belirlenmistir. iscilerin fiziksel aktivite diizeyleri incelendiginde; Erkek isgilerin %88,6’s1, kadin
isgilerin %97,%5’i fiziksel aktivite yapmamaktadir. Erkek iscilerin fiziksel aktivite dizeyi (PAL degeri)
ortalama 1,36+0,1 ve kadin iscilerin ortalama 1,34+0,1 bulunmustur. Iscilerin aldiklari ve harcadiklari
enerjilere ve PAL degerlerine gore cinsiyetler arasinda istatistiksel olarak anlamli fark bulunmustur

(p<0,05) (Tablo 5).
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Tablo 5. iggilerin giinliik aldiklari ve harcadiklari toplam enerji ve PAL degerleri
Cinsiyet
Erkek Kadin
X SS Alt-Ust X SS Alt-Ust p

Alinan TE (kkal) 1804,9 326,4 701,5-2690 1649,5 3353 830,7-2618,8 0,000**
Harcanan TE (kkal) 2358,9 306,6 1290-3330 1890,4 293,7 1346-3201 0,000**
Fiziksel aktivite dizeyi (PAL) 1,36 0,1 1,2-1,8 1,34 0,1 1,2-1,8 0,016*

Independent samples t test, *p<0,05, **p<0,001, TE: toplam enerji

Erkek iscilerin glinlik diyetle aldiklari protein (r=0,209, p=0,007), tekli doymamis yag asitleri (r=0,216,

p=0,005) ve doymus yag asitleri (r=0,229, p=0,003) ile yasam kalitesi dlgegi toplam puani arasinda pozitif

yonll korelasyon oldugu belirlenmis ve bu iliski istatistiksel olarak anlamh bulunmustur. Kadin isgilerin

tikettikleri enerji (r=0,139, p=0,032), protein (r=0,242, p=0,000), vicut agirigi basina aldigi protein

(r=0,238, p=0,000), tekli doymamis yag asitleri (r=0,170, p=0,008), doymus yag asitleri (r=0,133,

p=0,040), B 12 vitamini (r=0,198, p=0,002), kalsiyum (r=0,160, p=0,014), demir (r=0,129, p=0,047) ile

yasam kalitesi Olgegi toplam puani arasinda pozitif yonde ve istatistiksel olarak anlamli iliski tespit

edilmigtir (Tablo 6).
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Tablo 6. isgilerin glinliik besin tiiketim diizeyleri ile yasam kalitesi 6lgegi toplam puani arasindaki iligki

Yasam Kalitesi Olgegi Toplam Puani

(0-40 Puan)
Erkek Kadin Toplam
r p r p r p
Enerji (kkal/giin) 0,131 0,093 0,139 0,032 0,150  0,002”
Protein (g/giin) 0,209 0,007 0,242 0,000 0,237  0,000”
Protein (g/kg/giin) 0,144 0,063 0,238 0,000 0,201  0,000”
TDYA (g) 0,216 0,005 0,170 0,008" 0,197  0,000”
CDYA (g) 0,038 0,623 0,068 0,293 0,065 0,195
Doymus yag asitleri (g) 0,229  0,003° 0,133 0,040 0,185 0,000
C Vitamini (mcg) 0,033 0,675 0,046 0,477 0,040 0,424
B1, Vitamini (mcg) 0,075 0,338 0,198 0,002 0,136 0,006
Kalsiyum (mg) 0,135 0,083 0,160 0,014 0,156 0,002
Demir (mg) 0,123 0,116 0,129 0,047 0,134 0,007

Pearson korelasyon test; *p<0,05, **p<0,01, ***p<0,001, TDYA: Tekli doymamis yag asitleri, CDYA:

Coklu doymamis yag asitleri

4. Tartigma

Saglik ve ekonomik kalkinma birlikte var olan iki temel unsurdur. Saghgin olmadigi ortamda ekonomik
kalkinma ve ekonominin gugli olmadigi bir yerde saglikh toplum dustnulemez (Thomas ve Frankenberg,
2002). Ekonominin temelinde bulunan isgilerin ve c¢alisanlarin saghklarindaki olumsuzluklar verimliligi
dusurerek ekonomik kar oranini azaltmaktadir. Saghkli bir calisana kiyasla sagliksiz bireylerin ise geldigi
glin sayisi azalmaktadir ve isyerinde ¢alisirken daha az verimlilik géstermektedir (Loeppke, Edington ve
Bég, 2010). Ulke ekonomisinin énemli bdlimiini olusturan (retimde yer alan isgilerin saghgi ve givenligi,
yaptiklari ise uygun miktar ve kalitede gerekli besinleri tiketmeleri ile saglanabilmektedir. Bir bireyin

sagligi; genetik yapisi, yasi, cinsiyeti, beslenme durumu, yasam tarzi, sosyoekonomik, sosyokdltirel ve
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psikolojik durumu gibi bircok etken ile iliskilidir. Beslenme durumu, saghgin temel belirleyicisidir (Baysal,
2011).

Saghkh ve dengeli bir diyette enerjinin karbonhidrat, protein ve yagdan gelen yuzdelerinin
karsilanmasi énemlidir. Her yas grubunda farkli oranlar olmasi ile birlikte, saglikh yetiskin bir bireyde
enerjinin %55-60"1 karbonhidratlardan, %10-15'i proteinlerden, %30’'unun da yaglardan saglanmasi
gerekmektedir (Turkiye'ye Ozgii Besin ve Beslenme Rehberi, 2015). TUBER-2015, hafif aktivitede
calisan erkek isgilerin gunlik diyetlerinden 2500 kkal (1,99 kkal/dk), kadin isgilerin 2100 kkal (1,5 kkal/dk)
enerji almasini énermistir (Turkiye Beslenme Rehberi, 2016). Sanayide g¢alisan isgilerin enerji alimlarinin
ve beslenme durumlarinin incelendigi bir galismada orta aktiviteli is¢gilerin %9,1’inin, agir aktiviteli isgilerin
%34,1’inin enerji alimlarinin yetersiz oldugu belirlenmistir (Bekar ve Ersoy, 2011). Bu ¢alismada erkek
bireylerin gunlik diyet ile aldiklari enerji ortalama 1804,9+326,4 kkal, kadin bireylerin aldiklari enerji
ortalama 1649,5+335,3 kkal olarak belirlenmistir. Protein, karbonhidrat ve yagin diyetin toplam
enerjisinden gelen orani erkek bireylerde sirasiyla %11,8+2,3, %46,516,0, %41,7+5,1 ve kadin bireylerde
siraslyla %11,9£2,0, %45,946,1, %42,2+5,8 olarak saptanmistir. iscilerin enerji, protein (g) ve
karbonhidrat (g) tiketim miktarlarinin énerilen degerlerin altinda oldugu tespit edilmistir.

Sosyoekonomik farkliliklarin besin 6gesi alimlarina etkisi ile ilgili yapilan bir calismada dusuk
sosyoekonomik seviyedeki bireylerin gunlik diyetlerinde aldiklari C vitamini, tiamin, riboflavin, niasin,
piridoksin, demir, kalsiyum, magnezyum ve posa duzeylerinin yiksek sosyoekonomik seviyedeki bireylere
gOre anlamh dlgude dusuk ve E vitamini tiketimlerinin anlamli él¢clide fazla oldugu saptanmistir. Disuk
sosyoekonomik seviyedeki bireylerin temel enerji kaynaklarini ekmek, yag ve sekerli gidalardan sagladigi
ve bu nedenle E vitamini tiiketim seviyelerinin ylksek oldugunu acgiklanmistir (Shahar D, Shai, Vardi,
Shahar A ve Fraser, 2005). Yapilan bagka bir ¢alismada isgilerin ginlik diyetlerinde %68’inin E
vitaminini, %98’inin K vitaminini fazla tukettigini ve %99,5’inin D vitaminini yetersiz tukettigini belirlemistir
(Hamraa, 2013). Bu c¢alismalara uyumlu olarak bizim calismamizda da E vitamini ve K vitamini tiketim
seviyeleri yuksek ¢ikmigstir (Tablo 4).

Calismaya katilan iscilerin gunlik diyetle onerilen seviyelerin Uzerinde fosfor aldiklari saptanmistir
(Tablo 4). Dusuk sosyoekonomik seviyedeki bireylerin artmig fosfor tiiketimini ucuz ve iglenmis gidalarin

sik tuketimleri ile iliskilendiriimektedir (Gutiérrez vd., 2010). Toplam 8 tekstil fabrikasinda ¢alisan 1838 isgi
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ile gergeklestirilen bir calismada iscilerin gunlik kalsiyum ihtiyacinin %52,5’ini, bakir ihtiyacinin %5,6’sini,
magnezyum ihtiyacinin %26,7’sini, ¢inko ihtiyacinin %58,2’sini karsiladigi tespit etmistir (El Gheat vd.,
2015). Ulkemizde bir tekstil fabrikasinda is¢i beslenmesi (izerine yapilan bir galismada bireylerin kalsiyum
ve tiamin alimlari ginlik gereksinimlerinin altinda oldugu tespit edilmistir (Tanir, Sasmaz, Beyhan, ve
Bilici, 2001). Calismalar ile uyumlu olarak arastirmamizda fosfor haricindeki dider minerallerin
tuketimlerinin 6nerilen miktarlarin altinda oldugu tespit edilmistir.

Calismamizda isgilerin harcadiklari enerjinin diyet ile aldiklari enerjiden fazla oldugu goériimektedir.
Gorulen negatif enerji dengesinin  uzun sire devam etmesinin sonucunda agirlikta azalma
gorulebilmektedir (Hill, 2006). Arastirmaya katilan isgilerin %15,6’s1 su anki isyerinde ve benzer (tekstil
fabrikalar) isyerlerinde ¢alisma suresi boyunca vicut agirhginin arttigini, %38,8’i azaldigini, %45,6’si
degismedigini belirtmistir. Tablo 5'de isgilerin negatif enerji dengesinde oldugu goriimektedir. Bu
durumun isgilerin agirhiginin azalmasi ile baglantil oldugu disintlmektedir.

Bu calismada erkek (%55,8) ve kadin iscilerin (%41,6) yariya yakininin BKi degerleri normal
sinirlardadir. Tim bireylerin %47,4’G normal, %29,6’s1 hafif sisman, %16,8'i obez ve morbid obez olarak
tespit edilmistir (Tablo 2). Avci ve Erdogan (2015), yaslari 19-61 arasi olan 120 findik fabrikasi is¢isi ile
yaptigi ¢alismada isgilerin %24,2’sinin normal agirlikta, %42,5’inin fazla sisman, %33,4’Unln obez ve
morbid obez oldugu tespit edilmistir. S6zen ve arkadaslarinin, metal sektériinde bir isyerinde calisan yas
ortalamasi 44,7614,82 yil olan erkek isciler ile yaptigi calismada iscilerin %29,2’sinin normal agirlikta,
%52,5’inin hafif sisman, %18,3’Unun obez oldugu belirlenmistir (Sézen, Bilir, Yildiz ve Sézen T, 2009).
Arastirmamiz, diger calismalar ile kiyaslandiginda daha yiiksek oranda normal BKi degerlerine ve normal
agirhga sahip birey bulunmaktadir. Bu durum is verimliligi saglanmasi ve i¢ guvenligi agisindan olumlu bir
durum olusturmaktadir.

Tum iscilerin yasam kalitesi toplam puani ile gunlik tikettikleri enerji (r=0,150, p=0,002), protein
(r=0,237, p=0,000), vicut agirigi basina alinan protein (r=0,201, p=0,000), tekli doymamis yag asitleri
(r=0,197, p=0,000), doymus yag asitleri (r=0,185, p=0,000), Bj, vitamini (r=0,136, p=0,006), piridoksin
(r=0,134, p=0,007), kalsiyum (r= 0,156, p=0,002), demir (r=0,134, p=0,007) ve kirmizi et tlketimi
(r=0,102, p=0,039) arasinda pozitif yonde istatistiksel olarak anlamli iliski oldugu belirlenmistir. (p<0,05)

(Tablo 6). Hayvansal drlnler icerdikleri hayvansal yagdlar, protein ve kalsiyum ile birlikte kemik ve kas
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sisteminde faydali etkiler géstermektedir ve icerdigi B12 vitamini, demir minerali ile birlikte bagisikhk
sistemini gl¢glendirmektedir (Demirhan ve Sahinler, 2022). Hayvansal kaynakh Grinler (kirmizi etler, sit
urtinleri ve deniz Griinleri), yasam kalitesini artiran fonksiyonel besinlere érnek olusturmaktadir (Ozkaya,

2021).

5.Sonug

Bu arastirmadan elde edilen bulgular isgilerin beslenme durumlari agisindan énemli bir bakis agisi
saglamaktadir. Literatlire benzer olarak iscilerin gunlik beslenme ile sagladiklari enerji alimlarinin
yetersiz, yiiksek karbonhidrat ve yiiksek yag tiiketimleri oldugunu belirlenmistir. isgilerin negatif enerji
dengesinde oldugu saptanmis ve bu durumun isgilerin agdirhginin azalmasina neden olabilecegi
dusunidlmektedir. Vitamin ve mineral alimlarinda yetersizlikler oldugu saptanmistir. Bu tarz bir beslenme
diizeninin getirecegi sorunlar; basta isci saghgi olmak Uzere is verimliliginde ve is/is¢i glvenliginin
saglanmasinda negatif etkiler olabilmektedir. iscilerin protein tiiketimi, enerji alimi, B12 vitamini, kalsiyum,
demir ve kirmizi et tiketimi ile yasam kalitesi toplam puaninin arttigi belirlenmis ve bu bulgular protein
kaynaklarindan zengin beslenmenin iscilerin yasam kalitesini olumlu etkiledigini gostermektedir. Bu
sonuglar gosteriyor ki yiiksek sosyoekonomik durum ile yasam kalitesi artmaktadir.

Yapilan bu calisma iscilerin beslenme durumunun saptanmasi ile ilgili yapilan énceki calismalari
destekler niteliktedir. Ulkemizde beslenme politikalarinin gelistirilmesi adina her bélgeye 6zgii daha fazla

calismaya ihtiya¢ duyulmaktadir.
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